
Kinderopvangtoeslag bij werkloosheid 

Het kan u niet ontgaan zijn: de overheid bezuinigt flink op de kinderopvang. In de 

Ontmoeting van december hebben wij de belangrijkste wijzigingen voor u op een rijtje 

gezet. Er is echter iets veranderd in de situatie als u uw baan verliest. Wat dat voor u 

betekent laten wij u in dit artikel weten.  

 

Als u werkloos wordt, dan betekent dat, dat u nog maar drie maanden 

kinderopvangtoeslag mag ontvangen. Bent u langer dan drie maanden werkloos, dan 

vervalt de toeslag en moet u als ouder zelf de kinderopvang betalen. Deze maatregel is 

per 1 oktober 2011 ingegaan. 

 

Wat betekent dit? 

Bent u voor 1 oktober 2011 ontslagen, dan geldt de toeslag nog voor heel 2011.  

Als u per 1 oktober geen werk meer hebt, dan heeft u per 1 januari 2012 geen recht 

meer op toeslag. Hebt u, bijvoorbeeld, ontslag gekregen per 15 november 2011, dan 

hebt u recht op toeslag tot 15 februari 2011.  

 

Voor meer informatie kunt u terecht op www.toeslagen.nl. U bent zelf verantwoordelijk 

voor het stopzetten van uw toeslag. Als u nog vragen hebt, dan kunt u contact opnemen 

met de afdeling Financiën, telefoonnummer 035-5488461.  

 

 

 

http://www.toeslagen.nl/

